
 董事會成員多元化政策落實情形： 

本公司現任董事會由 9 位董事組成，包含 3 位獨立董事，成員具備商務、建築及法

律等領域之豐富經驗與專業。此外，本公司亦注重董事會成員組成之性別平等，目標

女性董事比率達 10%以上，目前 9 位董事，包括 1 位女性董事，比率達 11%。 

相關落實情形如下表: 

註：國籍／註冊地：1.中華民國，2.加拿大。 
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張清櫆 1 男  
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             

李虹明 1 男               

蔡宗諺 1 男               

林清樑 1 男               

莊琬華 1 女               

朱中強 2 男               

張元宵 1 男               

于祖康 1 男               

李豊鯤 1 男               


